
气排球裁判员实践考核表

姓 名 性别 实践成绩

出生年月 报送单位

第一裁判

（50 分）

1、仪态

（5 分）

2、概念清晰、判

断准确（20 分）

3）工作程序与配

合（15 分）

4）哨音、手势

（10 分）
合计得分

第二裁判

（30 分）

1、仪态

（5 分）

2、概念清晰、判

断准确（10 分）

3、工作程序与配

合（10 分）

4、哨音、手势

（5 分）
合计得分

司线员

（10 分）

1、仪态

（2 分）

2、判断准确

（4 分）

3、工作配合

（2 分）

4、旗示规范、

果断（2 分）
合计得分

记录员

（10 分）

1、清晰

（2 分）

2、准确无误

（4 分）

3、赛前、赛后

工作（3 分）

4、特殊事件

记录（1 分）
合计得分

考核评语：

考委签名


